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Gedeeltelijke aanwending gereserveerde
opbrengst

Uitgangspunt is dat u voor de gehele
opbrengst een HIR vormt. Wanneer u het
voornemen heeft om slechts een deel van
de opbrengst te herinvesteren, kunt u

van de opbrengst is dan belast. Als de
hele opbrengst wordt gereserveerd, kan
op enig moment het voornemen bestaan
dat nog slechts een deel wordt geherin-
vesteerd. Voor dit deel blijft de HIR dan
in stand. Het restant valt vrij.

Aanwending binnen 3 jaar

Voor de HIR geldt een 3-jaarstermijn.

U dient de gevormde HIR dus uiterlijk
binnen 3 jaar aan te wenden voor een
herinvestering. Bij een aanvang of staking
van de onderneming kan het zijn dat

een boekjaar korter of langer is dan 12
maanden. Volgens het ministerie gaat de
3-jaarstermijn op voor 3 boekjaren. Het is
daarbij niet van belang of een boekjaar
korter of langer is dan 12 maanden of
dat het resultaat over een boekjaar een

Keuzevrijheid afboeken HIR
Pleegt u in één boekjaar meerdere
investeringen en ten minste één desin-

AFICOM

Accountants & Adviseurs

voor dat deel een HIR vormen. Het restant

periode van meer dan 12 maanden beslaat.

Beleid herinvesteringsreserve

De herinvesteringsreserve (HIR) biedt u een fiscaalvriendelijk instrument om belasting-
heffing over de met een bedrijfsmiddel behaalde boekwinst uit te stellen. Het ministerie
van Financién heeft nu in een nieuw verzamelbesluit haar beleidsstandpunten over de
HIR geactualiseerd. Waar kunt u als ondernemer zoal aan denken?
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vestering (vervreemding)? Dan mag u
voortaan zelf kiezen op welke (daarvoor in
aanmerking komende) investering u de HIR
afboekt. Voor een bedrijfsmiddel waarvoor
investeringsaftrek mogelijk is, gebruikt u
de HIR dan niet. De HIR boekt u namelijk
af op het investeringsbedrag van het
bedrijfsmiddel waarvoor u géén investe-
ringsaftrek kunt krijgen. Deze keuzevrijheid
levert u dus een voordeel op. Overigens is
investeringsaftrek in principe niet mogelijk
bij gebruik van een HIR. e
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Energie-investerings-
aftrek stimulans
voor duurzaam
ondernemen

De Energie-investeringsaftrek (EIA) is
een fiscale regeling waarmee u extra
ondersteuning krijgt bij het investeren
in energiebesparende bedrijfsmiddelen
en duurzame energie.

Met de EIA kunt u 41,5% van de
investeringskosten van energiebesparende
bedrijfsmiddelen in aftrek brengen op uw
fiscale winst, bovenop uw gebruikelijke
afschrijving. U dient per kalenderjaar mi-
nimaal € 2.300 en maximaal 118 miljoen
euro aan energie-investeringen te doen
om in aanmerking te komen voor de EIA.
De bedrijfsmiddelen die profiteren van de
EIA kunt u vinden op de Energielijst voor
2012. De uitvoering van de regeling is in
handen van Agentschap NL. e
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Verhoging gebruikelijk loon

dga in 2012

Werkt u voor een bv waarin u een
aanmerkelijk belang bezit? Dan wordt
voor u als dga in 2012 het gebruikelijk
loon verhoogd met € 1.000 naar

€ 42.000.

U kunt uitgaan van een lager salaris
wanneer u kunt aantonen dat gelet op
de financieel-economische positie van
de bv een lager salaris gebruikelijk

is, bijvoorbeeld vanwege structurele
verliezen. Daar staat tegenover dat wan-
neer de financieel-economische positie
een hoger loon dan het normbedrag van
€ 42.000 rechtvaardigt, dan in beginsel
uitgegaan dient te worden van het
hogere gebruikelijk loon. Hierbij mag
het overeengekomen loon niet meer dan
30% afwijken van het loon dat in het

maatschappelijke verkeer gebruikelijk is.
Let u er daarbij op dat het loon van uw
best betaalde werknemer door de fiscus
veelal als graadmeter voor uw minimale
dga-loon wordt gezien. e

Aantrekkelijke beloningsopties voor meewerkende partner

Ruim tweederde van de samenwonende
partners die meewerken aan het bedrijf
van de andere partner krijgen daar niet
voor betaald. Dat blijkt uit onderzoek. Na
de relatie blijven deze partners met lege
handen achter. Kunt u uw partner onbe-
taald aan het werk zetten?

1. U geeft uw partner geen vergoeding
Als uw partner onbetaald meewerkt,
kunt u na afloop van het jaar een

bedrag aftrekken van uw winst, de
meewerkaftrek. U moet dan wel voldoen
aan het urencriterium. Het bedrag van
de meewerkaftrek is afhankelijk van de
hoogte van de winst en van het aantal
uren dat uw partner meewerkt. U dient
het aantal meegewerkte uren van uw
partner aannemelijk te maken. Hierbij
kunt u het beste gebruik maken van een
urenadministratie.

Let op: het bedrag van de meewerkaftrek
is voor uw partner geen inkomen. Uw
partner hoeft daarover dus geen belasting
te betalen!

2. U geeft uw partner een arbeidsbeloning
Geeft u uw partner een vergoeding voor
de werkzaamheden binnen uw onder-
neming van minimaal € 5.000? Dan kunt
u deze beloning van uw winst aftrekken.
Geeft u uw partner een arbeidsvergoeding

van minder dan € 5.000? Dan heeft u
recht op de meewerkaftrek.

Let op: de arbeidsbeloning is voor

uw partner inkomen, als die beloning
minimaal € 5.000 is. Uw partner betaalt
daarover inkomstenbelasting en premie
volksverzekeringen.

3. U sluit een arbeidsovereenkomst met

uw partner

U kunt met uw partner een arbeids-

overeenkomst sluiten. Uw partner is dan

bij u in dienstbetrekking. Daarvoor gelden
de volgende voorwaarden:

- Uw partner werkt onder dezelfde
arbeidsvoorwaarden als uw andere
werknemers.

- Uw partner ontvangt loon.

Het loon van uw partner wordt betrokken
in de loonheffing. *




Kastje gaat priveé-
kilometers bestel-
auto’s registreren!

Vanaf 1 januari 2013 wil het ministerie
van Financién met speciale inbouwkast-
jes gaan bijhouden hoeveel privéritten
er worden gereden met bestelauto’s.

De fiscus start in 2012 met een proef
waarbij speciale kastjes in bestelauto’s
worden geplaatst. Deze kastjes moeten
het privégebruik van de bestelauto
gaan bijhouden.

Variabele bijtelling

Nu is het zo dat u voor uw privéritten
een bijtelling kan verwachten van
maximaal 25%. Hierbij maakt het niet
uit of u de bestelauto heel veel privé
gebruikt of dat u net over de grens
van 500 privékilometers komt. In de
nieuwe plannen krijgt u te maken met
een variabele bijtelling. Dit wil zeggen
dat u gaat betalen overeenkomstig het
privégebruik. Het kabinet wil hierbij
drie of vier tariefgroepen introduceren.

Minder administratieve rompslomp
Het kastje brengt wel een voordeel
met zich mee. Met de invoering van
het kastje kan de omstreden ritten-
registratie mogelijk worden gestopt.
Die levert momenteel veel adminis-
tratieve rompslomp op en vormt ook
extra werk voor de Belastingdienst.

Let op!

Rijdt u veel privé met uw bestelauto?
Houdt u er dan rekening mee dat u
met deze nieuwe aanpak boven de
huidige bijtelling uit kan komen! e

Voor u als ondernemer komen alle uren
die u besteedt aan uw onderneming in
aanmerking voor kinderopvangtoeslag.
Hoe dient u uw uren als zelfstandige bij
te houden? Volgens het kabinet kunt u
de gewerkte uren op een vergelijkbare
wijze aannemelijk maken als nu al gebeurt
bij de zelfstandigenaftrek. Volgens het
kabinet zijn zelfstandigen die in aanmer-
king komen voor de zelfstandigenaftrek
al gewend om de gewerkte uren bij te
houden in verband met het urencriterium.
De koppeling tussen de uren en de
kinderopvangtoeslag geldt overigens op

jaarbasis en controle vindt achteraf plaats.

De Belastingdienst informeert u nader
over de koppeling van kinderopvang-
toeslag aan het aantal gewerkte uren.

Hierbij wordt specifiek aandacht besteed
aan het aannemelijk maken van de
gewerkte uren. Ook komt op de website
van de Belastingdienst/Toeslagen een
lijst met mogelijke bewijsmiddelen voor
de uren. Op deze lijst staan de bewijs-
middelen die worden geaccepteerd. Het
is echter niet uitgesloten dat ook andere
bewijsmiddelen mogelijk zijn. Verder komt
er een aangepaste instructie voor de
medewerkers van de Belastingtelefoon
over de koppeling van kinderopvang-
toeslag aan de gewerkte uren voor
zelfstandigen.

Wanneer u uw werkzaamheden als
zelfstandige beé&indigt, blijft u nog drie
maanden recht houden op kinderopvang-
toeslag!
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Eigen aangifte faillietverklaring kan kosten besparen

Faillissementen worden in de praktijk
doorgaans aangevraagd door een of
meerdere schuldeisers. Het is ook
mogelijk om zelf uw faillissement aan te
vragen. Hoe gaat dat in zijn werk?

Zelf aanvragen

Bent u niet meer in staat uw schulden
te betalen? Dan kunt u zelf de rechtbank
verzoeken u failliet te verklaren. Dit kunt
u doen door middel van het formulier
“Eigen aangifte faillietverklaring”. Dit
formulier helpt u met het opstellen van
een faillissementsaanvraag voor uzelf

of het bedrijf dat u vertegenwoordigt.
Doordat u het dus allemaal zelf doet,
bespaart u hoge advocaatkosten.

Aanvraag door schuldeiser

Als er ten minste twee schuldeisers zijn,
kan het faillissement ook worden verzocht
door één of meerdere schuldeisers. Wordt
het faillissement aangevraagd door een
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Geen bijtelling
bij maximaal
500 kilometer
privégebruik

U mag de bijtelling voor privégebruik
achterwege laten bij overtuigend
bewijs dat u op kalenderjaarbasis
maximaal 500 kilometer privé rijdt.
Dit bewijs levert u onder meer door
een sluitende rittenadministratie bij
te houden. U dient zoveel mogelijk
aan te tonen dat u zakelijk rijdt met

de auto van de zaak. De Hoge Raad
biedt hierbij uitkomst als het gaat
om ritten van werk naar huis en
omgekeerd. e

schuldeiser dan moet het verzoekschrift
wel ingediend en ondertekend worden
door een advocaat.

Wat gebeurt er na de aanvraag?

Bij een faillissement stelt de rechter
een curator aan. U blijft wel ondernemer,
maar de curator gaat het beheer voeren
over uw bedrijf vanaf de dag dat het
faillissement wordt uitgesproken. U
verliest dus uw bevoegdheid om uw
bedrijf te beheren. Dit betekent dat de
curator kan besluiten uw bedrijf meteen
te liquideren of het bedrijf nog een tijd
voort te zetten.

Let op!

Wilt u na uw faillissement opnieuw als
ondernemer starten? Let er wel op dat
uw oude schuldeisers, ook de Belasting-
dienst, weer bij u kunnen aankloppen
voor de schulden die u nog niet hebt
betaald.

VOOR ONDERNEMERS EN PARTICULIEREN

Rijdt u in een oldtimer?

Vanaf 1 januari 2012 geldt een vrijstelling
van motorrijtuigenbelasting voor motor-
rijtuigen die ten minste 30 jaar geleden
voor het eerst in gebruik zijn genomen.
De datum van eerste toelating bepaalt

wanneer een motorrijtuig voor het eerst
in gebruik is genomen. Voor vrachtauto’s
en autobussen geldt deze vrijstelling
overigens alleen als deze niet bedrijfs-
matig worden gebruikt. ¢



De maximale termijn voor het verkrijgen
van hypotheekrenteaftrek voor de nog
leegstaande toekomstige eigen woning
(bijvoorbeeld in aanbouw) is ook 3 jaar.
Ook dat geldt voor het belastingjaar

2012. Dit betekent dat in 2012 recht op
hypotheekrenteaftrek bestaat voor een
leegstaande woning die uiterlijk in 2015 de
eigen woning (hoofdverblijf) zal worden.
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Geen beperkte uitleg
woon-werkverkeer

De Hoge Raad heeft onlangs uitspraak
gedaan in een zaak waarbij een belas-
tingplichtige in de middagpauze op en
neer naar zijn woning rijdt om te gaan
lunchen. Volgens de Hoge Raad moet het
begrip woon-werkverkeer niet beperkt
worden uitgelegd. Zo moeten ook de
gemaakte ritten vanaf het woonadres naar
het werkadres die in de loop van een
werkdag plaatsvinden, worden gerekend
tot het woon-werkverkeer. U kunt dus
gedurende de dag op en neer rijden van
huis naar werk en deze ritten verantwoor-
den als zakelijk in uw administratie.

Let op!

Doordat de gemaakte kilometers voor de
lunchritten als zakelijke kilometers (voor
de inkomstenbelasting en loonbelasting)
kunnen worden aangemerkt, komt u
minder snel aan de grens van 500
kilometer voor de bijtelling. ®
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Forfaitaire berekening voor
privégebruik auto!

Vanaf 1 juli 2011 is het mogelijk om
voor het privégebruik van de auto van
de zaak, een forfait toe te passen voor
de over het privégebruik verschuldigde
btw.

Het privégebruik van de auto van de
zaak door u of uw personeel waar een
te lage of geen vergoeding tegenover
staat, vormt een belaste dienst als voor
de auto recht op aftrek is ontstaan.
Gevolg is een btw-correctie op basis
van werkelijke kilometerverhoudingen,

die blijkt uit een bijgehouden kilometer-

administratie. Omdat deze gegevens
soms niet uit de administratie blijken,
kunt u onder voorwaarden de verschul-
digde btw per auto vaststellen via een
forfaitaire berekening.

Wat houdt het forfait in?

Het forfait houdt in dat de btw die is
verschuldigd voor het privégebruik van
de auto wordt vastgesteld op 2,7% van
de catalogusprijs, inclusief btw en bpm,
van de auto. U kunt dit forfait alleen

.

toepassen als uit de administratie niet
blijkt in hoeverre de auto voor privé-
doeleinden is gebruikt en welke kosten
daaraan zijn toe te rekenen.

Maakt u gebruik van het forfait?

Dan dient u de volgende voorwaarden in

acht te nemen:
U brengt btw op gemaakte auto-
kosten in aftrek.
U moet eenmaal per jaar en wel in
het laatste belastingtijdvak van het
kalenderjaar btw aangeven voor het
privégebruik auto. De verschuldigde
btw bedraagt dan 2,7% van de
catalogusprijs van de betreffende
auto. Dit percentage wordt naar
tijdsgelang berekend (het aantal
dagen dat de auto mede voor privé-
doeleinden ter beschikking staat).

Let op!

Nu het forfait pas met ingang van

1 juli 2011 van kracht is, mag u over
het jaar 2011 het forfait naar tijdsgelang
toepassen! o
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30%-regeling vernieuwd

Heeft u een in het buitenland aange-
worven werknemer met een ‘specifieke
deskundigheid’ in dienst? Dan kunt u
in aanmerking komen voor de 30%-
regeling. U kunt dan als werkgever aan
uw expat — onder voorwaarden - een
belastingvrije vergoeding van maximaal
30% van het loon betalen. Let u er wel
op dat het criterium ‘specifieke deskun-
digheid’ voortaan wordt gekoppeld aan
een salarisnorm, die verlaagd is van
circa € 50.000 naar € 35.000 (na toe-
passing van de 30%-regeling). Ook moet
de specifieke deskundigheid schaars
aanwezig zijn op de Nederlandse
arbeidsmarkt.

Wetenschappers worden overigens
uitgezonderd van de salarisnorm. Voor
jonge masters (onder de 30 jaar) is nu
een salarisnorm van € 26.605 (exclusief
de 30%-vergoeding) geintroduceerd.
Werknemers die vanaf 1 januari 2012
worden aangetrokken, mogen maximaal
8 jaar van de 30%-regeling gebruik-

maken. Mocht de werknemer eerder
zijn begonnen, dan geldt deze beperkte
looptijd niet. Vanaf 1 januari 2012 geldt
dat gedurende de gehele looptijd aan
de voorwaarden moet worden voldaan.
Wordt niet meer aan de salarisnorm
voldaan, dan komt de 30%-regeling per
direct te vervallen.

Werkt uw expat al langer in Nederland?
Afgegeven beschikkingen voor ingekomen
werknemers worden zo veel mogelijk
geéerbiedigd. Werknemers die voor

1 januari 2007 in Nederland zijn
tewerkgesteld behouden gedurende de
resterende looptijd van hun tewerkstelling
de voordelen van de huidige regeling.

Is de werknemer na 1 januari 2007
tewerkgesteld, dan gelden de huidige
voorwaarden nog voor 5 jaar. Daarna
moet alsnog aan de salarisnorm worden
voldaan. Werknemers die de 30%-regeling
al langer dan vijf jaar toepassen, behou-
den gedurende de resterende looptijd hun
recht op de regeling. ®
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Geen zwanger-
schapsverklaring
meer nodig!

Met ingang van 1 januari 2012 heeft u
als werkgever geen zwangerschaps-
verklaring meer nodig als u een WAZO-
uitkering (bij zwangerschap en bevalling,
adoptie en pleegzorg) aanvraagt voor uw
werknemer.

Wat is een zwangerschapsverklaring en
waar is deze voor nodig?

Een zwangerschapsverklaring is een
verklaring van een arts of verloskundige,
waarin onder meer de vermoedelijke
datum van bevalling wordt opgenomen.
Deze verklaring dient uw werknemer

aan u te overhandigen bij het aanvragen
van zwangerschapsverlof. U heeft deze
verklaring weer nodig om een uitkering
aan te vragen voor uw werknemer bij

de uitvoeringsinstelling (het UWV). Deze
verklaring dient u namelijk mee te sturen
met de aanvraag. De zwangerschaps-
verklaring heeft u verder nodig zodat u
de vermoedelijke bevallingsdatum kunt
invullen bij de aanvraag van de zwanger-
schapsuitkering. U heeft de verklaring
ook nodig, omdat het UWV deze kan
opvragen ter controle. Bewaar daarom de
zwangerschapsverklaring tot minimaal

1 jaar na de uitkering.

Wat verandert er?

Met ingang van 1 januari 2012 is het niet
meer nodig om een zwangerschapsver-
klaring mee te sturen bij de aanvraag van
een WAZO-uitkering voor uw werknemer.
Let wel, het UWV kan tot 1 jaar na afloop
van de uitkering de verklaring bij u
opvragen ter controle.

Let op!

Bent u zelfstandige en vraagt u een
ZEZ-uitkering (regeling Zelfstandig en
Zwanger) aan, dan is er nog wel een
zwangerschapsverklaring nodig. Deze
verklaring dient u mee te sturen met de
aanvraag van uw uitkering.




De aanvraag voor de RDA loopt via
Agentschap NL. U ontvangt van Agent-
schap NL een beschikking die de hoogte
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van de RDA weergeeft. Deze beschikking
is gebaseerd op de door u aangegeven
schatting van de kosten en investeringen
over een bepaald jaar of een periode
binnen dat jaar. U heeft een correctie-
mogelijkheid als blijkt dat uw kosten en
investeringen meer dan een bepaalde
marge blijken af te wijken van uw eerdere
aangegeven schatting.

U neemt de RDA over van de door
Agentschap NL afgegeven beschikking

in uw winstaangifte voor de inkomsten-
belasting/vennootschapsbelasting. De
Belastingdienst controleert vervolgens of
de hoogte van de door u in de aangifte
ingevulde RDA overeenkomt met het
bedrag op de door Agentschap NL
afgegeven beschikking.

Herleven hypotheekrenteaftrek na

tijdelijke verhuur

Sinds 1 januari 2010 kan de hypotheek-
renteaftrek voor de te koop staande
voormalige eigen woning herleven na
een periode van tijdelijke verhuur.

De hypotheekrente kan na de verhuur
nog worden afgetrokken tot maximaal
de resterende termijn van de verhuis-
regeling. Dat de hypotheekrenteaftrek
kan herleven na tijdelijke verhuur van
de voormalige eigen woning geldt tot
en met het jaar 2012. ®
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Fiscaal voordelig
investeren met
MIA en Vamil

De overheid biedt u met de Milieu-
investeringsaftrek (MIA) en de Vamil
(willekeurige afschrijving milieu-
investeringen) de mogelijkheid om
fiscaal voordelig te investeren in
milieuvriendelijke producten of bedrijfs-
middelen. Ook wordt u de mogelijk-
heid geboden om innovatieve milieu-
vriendelijke producten sneller op de
markt te brengen.

Door gebruik te maken van de MIA kunt
u tot 36% van de investeringskosten
voor een milieuvriendelijke investering
aftrekken van de fiscale winst, bovenop
de reguliere afschrijving. De Vamil biedt
de mogelijkheid 75% van een investe-
ring willekeurig af te schrijven. Om voor
de Vamil/MIA in aanmerking te komen
dient het totaal aan investeringen in
bedrijfsmiddelen of onderdelen daarvan
per kalenderjaar minimaal € 2.300 en
maximaal 25 miljoen euro te bedragen.

Om welke investeringen gaat het?

Op de Milieulijst 2012 vindt u ongeveer
370 investeringen waarvoor u de

MIA, de Vamil of de MIA én de Vamil
kunt aanvragen. De investeringen (of
bedrijfsmiddelen) die in de lijst zijn
opgenomen, zijn minder milieubelas-
tend en gaan vaak verder dan wat
wettelijk is voorgeschreven. U kunt

de Energie-investeringsaftrek (EIA) en
de Vamil gelijktijdig toepassen voor
bedrijfsmiddelen die in aanmerking
komen voor zowel de EIA als voor de
Vamil. U kunt echter de EIA en de MIA
niet gelijktijdig toepassen.

Let op!

U kunt per 1 januari 2012 de EIA, de
MIA en de Vamil alleen nog digitaal
aanvragen bij Agentschap NL. Een
aanmelding op papier wordt niet
geaccepteerd! e




Wij zetten de belangrijkste wijzigingen
VOOr u uiteen:

Vanaf 1 januari 2012 eindigt de
gemeenschap van goederen al zodra
de echtscheidingsprocedure van
start gaat. Vanaf het moment dat u
een verzoekschrift tot echtscheiding
indient, blijft alles wat u daarna aan
vermogen of schulden verwerft dus

privé. Voordeel hiervan is dat u
bijvoorbeeld eerder een nieuwe
woning kunt kopen zonder dat deze

in de gemeenschap van goederen valt.

Daarnaast bent u dus niet langer
(hoofdelijk) aansprakelijk voor
schulden die uw (ex-)partner aangaat
nadat het verzoek tot echtscheiding is
ingediend.

Wilt u de gemeenschap van goederen
tijdens uw huwelijk wijzigen in
huwelijkse voorwaarden? Dan heeft u
hier vanaf 1 januari 2012 geen toe-

stemming meer van een rechter voor
nodig. Ook wanneer u uw huwelijkse
voorwaarden wilt veranderen, hoeft

u daar geen juridische procedure meer
voor te beginnen. In plaats daarvan
kunt u dit nu direct regelen bij een
notaris. U bespaart hiermee tijd én
kosten.

Heeft u vo6r 2012 eigen geld geinves-
teerd in bijvoorbeeld een woning en
is deze ondertussen in waarde
gestegen of gedaald? Dan is het
raadzaam om te kijken wat hierover
is afgesproken in uw huwelijkse voor-
waarden. Voor onderlinge vergoedings-
rechten is per 1 januari 2012 namelijk
de zogenaamde beleggingsleer van
kracht (tenzij u iets anders met uw
partner bent overeengekomen). Dat
betekent dat uw investering meestijgt
met de waarde van het investerings-
goed. U krijgt dan niet alleen uw
geinvesteerde bedrag terug, maar ook
het rendement op deze investering.

Naast meedelen in waardestijgingen deelt
u ook mee in eventuele waardedalingen
(mits het vermogen is aangewend met
toestemming van uw echtgenoot). Neemt
u voor meer informatie of advies contact
met ons op.
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